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ข�อกําหนด 
ข้ันตอนกระบวนงานประชาสัมพันธ�ขยายผลแนวพระราชดําริ 

 

 สํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพ่ือประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
(สํานักงาน กปร.) เป�นหน!วยงานท่ีทําหน&าท่ีประสานงานในการสนองพระราชดําริเพ่ือให&เกิดเป�น
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ในการดําเนินงานตามภารกิจของ สํานักงาน กปร. ด&าน 
กระบวนงานประชาสัมพันธ-ขยายผลแนวพระราชดําริ เพ่ือสนับสนุนให&ส!วนราชการและหน!วยงานต!าง 
ๆ สามารถดําเนินงานขยายผลแนวพระราชดําริได&อย!างมีประสิทธิภาพ ดังนั้น สํานักงาน กปร. ได&
กําหนดเป�นแนวทางในการปฏิบัติงานประชาสัมพันธ-ขยายผลแนวพระราชดําริ เพ่ือให&เกิดระบบและมี
ความโปร!งใสในการดําเนินงาน  

สํานักงาน กปร. กําหนดขอบเขตของกระบวนงานขยายผลและประชาสัมพันธ-แนว
พระราชดําริ ดังนี้ 

หน�าที่ความรับผิดชอบ 

 หน&าท่ีความรับผิดชอบในกระบวนงานขยายผลแนวพระราชดําริ นั้น สํานักงาน กปร. ได&
มอบหมายให&สํานักประชาสัมพันธ- มีหน&าท่ีรับผิดชอบ ในงานเก่ียวกับเผยแพร! ขยายผลและ
ประชาสัมพันธ-แนวพระราชดําริ 

ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

สํานักงาน กปร. ได&กําหนดกระบวนงานขยายผลแนวพระราชดําริ ดังนี้  

ท่ี ผังกระบวนการ 
ระยะเวลา หรือ 

มาตรฐานคุณภาพ
งาน 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน ผู�รับผิดชอบ 

 1.   
 
 

รับหนังสือและ
ลงทะเบียนรบั 

ผู&บริหาร มอบหมายให&
ผู&อํานวยการสํานักฯ 
รับผิดชอบดาํเนินการ 

ผู&บริหาร และ 
ผู&อํานวยการสํานัก
ประชาสมัพันธ- 
 

 2.    ผู&อํานวยการสํานักฯ 
มอบหมายเจ&าหน&าท่ี
รับผิดชอบตรวจสอบ
เครื่องมือและอุปกรณ-ท่ี
สนับสนุน 

ผู&อํานวยการสํานัก
ประชาสมัพันธ-และ
เจ&าหน&าท่ี 

หนังสือประสาน
ขอความ

อนุเคราะห- 

ตรวจสอบความถูกต&องและ 

ประสานหน!วยงาน 
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ท่ี ผังกระบวนการ 
ระยะเวลา หรือ 

มาตรฐานคุณภาพ
งาน 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน ผู�รับผิดชอบ 

3   ผู&บริหาร มอบหมายให&
ผู&อํานวยการสํานักฯ 
รับผิดชอบดาํเนินการ 

ผู&บริหาร และ 
ผู&อํานวยการสํานัก
ประชาสมัพันธ- 

 4.   ติดต!อประสานงาน
ภายใน 4 วันทํา
การ 

ผู&ท่ีได&รับมอบหมาย
ติดต!อประสานงาน
เพ่ือให&การสนับสนุน 

เจ&าหน&าท่ีสํานัก
ประชาสมัพันธ- 

 4.    ผู&ท่ีรับผดิชอบจัดทํางาน
ตามท่ีหน!วยงานขอ
ความร!วมมือ 

เจ&าหน&าท่ีสํานัก
ประชาสมัพันธ- 

 6.    ผู&ท่ีรับผดิชอบจัดทํา
รายงานผลการ
ดําเนินงานเสนอ
ผู&บริหาร 

เจ&าหน&าท่ีสํานัก
ประชาสมัพันธ- 

 

ระบบติดตามและแบบฟอร�มที่ใช�ในการติดตาม 

สํานักประชาสัมพันธ- มีหน&าท่ีรับผิดชอบเป�นผู&ดําเนินการติดตามและรายงานผลการติดตาม 
และกําหนดแบบฟอร-มในการประเมินผลงานด&านประชาสัมพันธ- ของสํานักงาน กปร.  

*************************************************************************** 

 
สํานักงานประชาสัมพันธ� สํานักงาน กปร. 

กรกฎาคม 2557 

ดําเนินงานจัดทํางานตามท่ีได&กําหนดให&
แล&วเสร็จ  

ประสานผู&ที่ขอรับการสนับสนุน  

เสนอ
ผู&อํานวยกา
รสํานักฯ 

สรุปรายงานผล
ผู&บริหาร 

no 

   yes 


